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INKLUSIONSTUNTERNEHMEN

MEHRWERT INKLUSIVE
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Vergabe-Konferenz = Abschlussveranstaltung des bag if Aufklarungsprojektes
»Inklusionsunternehmen. MehrWert inklusive®, das von der Aktion Mensch und der Freudenberg
Stiftung gefordert wurde und auf der bag if Jahrestagung 2018 seinen Auftakt feierte.
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INKLUSIONSUNTERNEHMEN MACHEN ES MOGLICH
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www.mehrwert-inklusive.de

LInklusionsunternehmen. MehrWert inklusive®, weil Inklusionsunternehmen (IU) einen Mehrwert
schaffen - und zwar fur Alle: Staat, Gesellschaft und insb. fir die Menschen mit Behinderung,
die in IU gleichberechtigt & inklusiv am Arbeitsleben teilnehmen.

Diesen Mehrwert wollte das Aufklarungsprojekt sichtbar machen - und gleichzeitig darauf
aufmerksam machen, dass die wahren Helden der Erfolgsgeschichte der IU, die Menschen mit
& ohne Behinderung sind, die in IU arbeiten und dabei Konzept der Inklusion leben - tagtaglich
u. vollig selbstverstandlich: Unsere #Alltagshelden.



MEHRWERT

Riickblick:

Durch Deutschland getourt und haben das Projekt in die Bundeslander /
Landesarbeitsgemeinschaften getragen und dort weiterentwickelt. Mit Partnern vor Ort wurden
regio. Aktivitaten initiiert, die zum Ziel hatten, IU & den inklusiv Arbeitsmarkt zu starken.



#FUNKENSPRUHER

INKLUSIONSUNTERNEHMEN MACHEN ES MOGLICH

AGERIN

HEN ES MOGLICH

Ich bin Frank, schweile Autoteile und habe eine Lernbehinderung,

Inklussonsfiemen in Rheitand. Plalz ' ‘ Rhcinkindpfalz ﬁ

sozal und wirtschaftlich erfolgreich.

Beispiele regio. Aktivitaten: Informationskampagne Rheinland-Pfalz und Niedersachsen
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#PLATTENLEGERIN

INKLUSIONSUNTERNEHMEN MACHEN ES MOGLICH

‘,"‘_ ﬁ Ich Bin Christin, acbeite in der Kiche end bin gehdries
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Beispiel regio. Aktivitaten: Vernissage des IU Alexianer Waschk(che
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Inklusionsunternehmen stellen sich vor:

#MARKTFUHRERIN

Ich bin Corelia und leite den Bioladen auf dem
Kiebitzhof

JWIR NEHMEN OKOLOGISCHEN ANBAU
ERNST - UND AUCH JEDEN EINZELNEN
MENSCHEN"

5 €0 Voriesen »

Projekte hat IU vor Ort besucht und von ihrer guten Praxis berichtet:
www.mehrwert-inklusive.de/alltagsheld/marktfuehrerin/
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Bildmarke fur IU auf den Weg gebracht, die bundesweit bereits viele Betriebe nutzen, um
sichtbar zu machen, dass sie ein Inklusionsbetrieb sind.

Bildmarke kann unter https://www.mehrwert-inklusive.de/materialien-zum-download/
heruntergeladen werden.

Jedes anerkannte IU ist zur Nutzung berechtigt und ausdricklich eingeladen.

Ziele: Wiederkennungswert schaffen/ Bekanntheit von U starken.



Imagebroschiire Inklusionsunternehmen: https://www.mehrwert-inklusive.de/wp-
content/uploads/2020/01/broschuere_web.pdf

Nutzuna/ Verlinkung ausdriicklich erwiinscht.
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INKLUSIONSUNTERNEHMEN MACHEN ES MOGLICH

INKLUSION IN ARBEIT,
EIN MEHRWERT FUR ALLE

Erfolgreiches Wirtschaften und Inkkusion am

17.05.22
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Start Praxis Inblusionsunternchmen = Mamachen = Unterstitzer = #Vergabe Uberuns

Bundesarbeitsgemeinschaft
Inklusionsfirmen e.V.

Dres ist eine Sente der bag ¥ Die bag f vertrtt dle
Interessen von mely als 900
Inkusionsunternehmen mit 30.000
Beschaftigten mit und chne Schwerbehinderung

B Website besuchen

Auftragsvergabe. MehrWert inklusive
Dars Informationsportal rund um das Thema
Offentiche Auftragsvergabe an
Indusionsunternehmen Hier finden Sie
Rechtsgrundagen und Praxisbeispiele

B Website besuchen

@

Informationsportal Inklusionsunternehmen: https://www.mehrwert-inklusive.de/

Nutzung/ Verlinkung ausdriicklich erwiinscht.




Das sind Firmen, die 30 bis 50 Prozent Mitarbeitende

7.05.22

Filme Uber Inklusionsunternehmen:

Imagefilm: https://www.youtube.com/watch?v=JqOCKY2FRfM&t=4s
Erklarfilm: https://www.youtube.com/watch?v=YBXu2XLIi0l

Nutzung/ Verlinkung ausdriicklich erwiinscht.
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Projekt zeigte Prasenz auf verschiedenen regio.. und tberregio. Veranstaltungen, Messen &
Festen.

"



o #ONLINE KONGRESS

A‘“\; INKLUSION DURCH ARBEIT - MEHRWERT FUR ALLE

Februar 2021: Online-Kongress mit fast 400 angemeldeten Teilnehmenden zum Themen
Inklusion am Arbeitsmarkt & 1U
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AUFTRAGSVERGABE

MEHRWERT

2021 besonderer Themenschwerpunkt: offentliche Auftragsvergabe
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Vergabe-Arbeitsgruppen unter dem Dach der jeweiligen lag if in 3 Pilotregionen: NRW,
Hamburg, Berlin
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W OFFERTUCHE NJFTRAGSVERGABE
AN INKLUSICHSEETRIEBE
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« Faktenblatt (Adressaten offentl. Auftraggeber): https://vergabe.mehrwert-inklusive.de/wp-
content/uploads/2022/03/auftragsvergabe_faktenblatt_barrierefrei.pdf

 Handreichung (Adressaten Inklusionsunternehmen): https://vergabe.mehrwert-
inklusive.de/wp-
content/uploads/2021/12/auftragsvergabe_handreichung_barrierefrei_Stand-12.21.pdf

Nutzung/ Verlinkung ausdriicklich erwdnscht. Print kann bei der bag if angefordert werden.
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Start Gute Praxis Informatio erial Rechtsgrundlagen ~  Uber uns

MEHRWERT

¥

INKLUSIVE ARBEITSPLATZE DURCH
OFFENTLICHE AUFTRAGSVERGABE
STARKEN!

I Inkhisinns intrenahenzn arsciten Weraches me Lo char 3ehicdening gleirhberachizt

n sie Gbar 13 500 Menschen mil Sehwebehitdering
far und nklusw act der ersten Ar2eitsrankl. Und 23 S0 e nech mehr werdan,

Aus dissem Siung hat dar Gesatzgeber Nir Bund urd Lander bdglizhkanen gescharten,
A bei der Vergab Auftriige zu
.ﬁmaumm Uer diese Mog chkeltan weller wir auf desar Saite nforrieren,

* Dieses Informationsportal richtet sich sowol an dffentliche Auftraggeberinen, die mit
threr den starken wollen als auch an
, dia sich um Auftrage

An Inkl h geben: Ein Praxisbericht
Weitere Beispiele guter Praxis
Informationsmaterial

Rechtsgrundlagen

17.05.22 "

Informationsportal zum Thema offentliche Auftragsvergabe an |U: https://vergabe.mehrwert-
inklusive.de/

Nutzung/ Verlinkung ausdriicklich erwiinscht.
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AUFIRAGSVERGARE

MEHRWERT

Start Gute Praxis Informationsmaterial Rechtsgrundlagen~ Uberuns

Cer 2021 in &'t getratene Gemeinsame Runderlass

2um offen

Unterschwellenbereich siehl eing benorzugle Berie<ehtiguig von

In«usionsbatriaten, Wer<stattan fur bahirderte

Nummer Z.4 des Gemeinzamen Runderiasses zum dffentlichen

Mrnse Hirelrove:

Auftragswesens

wahl der Verfahrensart Cre bevorzugte Baricksichtigung bestent in Tolgenzen

® 58 Abs 4 Nr. 16a UVgD W

® §23 Abs. 2 U htigung sozialer Kriterien in der Fegelungen:
Leigtungsbescl

. §43A

» Inklugioncbatriebe, Wb und Blind2aveerkstétten kinnen i eirem eigenen
‘Wettberwarasverfabren untereinandar antraten

UVgO (Beriick gung sozialer Kriterien beim Zuschlag und

den Zuschlagskriterien)

. F h 1l icht auf diese hieschrankt wid sallihe

NG M T girem Aechlag won 15% barlcksichtion

« § 45 Abs. 2 UVgO (Berucksichtigung sazialar Kritanan bei dor

Angaaotepreis bei ce
Auftragsaustibhrung) werden

Oberschwellenbereich

< verpabendiss gilt b andes Filr Sesnzindar

Ul Gemenceserbande ist die tetrefterce Nummer Z4 Zur Anw2adurg

(gilt bundesweit)

erofohion
* § 118 GWB Bestimmiten Auftragnebmern behaltene offentliche Auftrage
® § 127 Abs. | GWB (Bertcksichtigung sozialer Kriterien beim Zuschiag)
« §128 Abs. 2 GWB (Borucksichtigung sozialer Kntanan bei der
Auftragsausfiibrung)
® §31 Abs. 3 VgV (Beriicksichtigung sozialer Kritericn in der
Leistungsbeschreibung)
17.05.22 17

Unter ,Rechtsgrundlagen” werden die Rechtsgrundlagen eines jeden Bundeslandes
dargestellt
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#BEISPIELE GUTER PRAXIS

Landkreis Bablingen | Baden-Wirttemberg

JDen inkusiven Arbetsmavk! durch offentiche Auftrige migestaien”
Der Landireis Bablingen in Baden Wurttemberg startete 2017 eine initiative far
' i ene inklusve Beschatfungastratagio 1aa Leben gerufn hat sie Landrat Reland
- - Bermhard. Funf Jahwe sind seitdem vergangen. Wir fragen Herrn Landrat Bernhaed
ﬁ n Wnterview nach den Motiven der intistive, welche Stoiperstene ihm begegnet
snd und welche Erfolgsfakioren er awsmaches konnte Und naturlich wollen wir

von v wissen, was aus sener Sicht der MehrWert einer Vergabe an

Iriklusioesuntermehmen ist

Herr Landeat Bernhard, Sie haben die Iitatve fur eie inbiusiven

Beschatfungsstrategie in Landireis Bablingen ins Leben geruten. Wie kam

s daz?

Berufiche Indusion 5t en gesamigeselschaftiches Thema, Die mkiusive
Beschaffungssistege des Landkreises Bablngen st aus sozialen und

poltischen Mosven gewachsen

Det Landhres hat be der Foramung der baruflichen Inklusion eine
Vodidfunktion Zussrnemen mit den Betailg
dor groliten Atbengebar und Trager Oer Enghedenssghife fir wesentich
behinderte Messchen. Auerdem haben wir als Trager Ger

Sonderpidagogischen Bidungs: und Berstungazentren (SS87) eine besondere

gsurternehmen sind wir e

Verantwortung

Eine Rolle spel such o Entlastung der Sopalsusgaben |nik

biesen sazalverscherungsplichtioe Arbetsplatze fur schwer

Menschen de dem ersten Arbatsmerkt 2usordnet snd und sch

17.05.22 3

Unter ,Gute Praxis* befinden sich Berichte von Kommunen, die mit der offentlichen
Auftragsvergabe gezielt den inklusiven Arbeitsmarkt starken.

https://vergabe.mehrwert-inklusive.de/gute-praxis/
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Projekt veranstaltet mit Unterstiitzung von Frau Rump (LWL) Workshop auf Dt. Vergabetag
2021



DStGB

Deutscher Stadte-
ﬂﬁh und Gemeindebund

NEUE
DOKUMENTATION

INKLUSION UMSETZEN:
INKLUSIONSUNTERNEHMEN DURCH
KOMMUNALE AUFTRAGE STARKEN

e — m.f
|

DSGE
DSt DOKUMENTANION Nu 162
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Ausblick:

Gemeinsam mit DStGB wird bag if im Jahr 2023 eine Dokumentation mit dem Titel ,Inklusion

umsetzten - Inklusionsunternehmen durch kommunale Auftrage starken* publizieren
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VERGABE KOORDINIERUNGSSTELLE

‘ INFORMIEREN

Ausblick:

BERATEN ‘

21

bag if will prifen, ob sie eine bag if Vergabe-Koordinierungsstelle aufbaut. Zunachst soll
anhand einer Mitgliederbefragung (voraus. Ende 2022) der Bedarf erhoben werden.

21
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#VERGABE-KONFERENZ

UDOLF-FREUDENBERG-PREISES 2021

5. Mai 2022 in Berlin

-—
17.0522 =

Im Austausch mit den AGS Vergabe stellte sich heraus, dass neben Wissen und
Aufmerksamkeit bzw. Offentlichkeitsarbeit, die Vernetzung & der Erfahrungsaustausch wichtige
Erfolgsfaktoren fir die Vergabe an IU sind.

All diese Punkte sind im Programm der Vergabe-Konferenz berticksichtigt worden: Viel Spafl
dabei!
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