
Vergabe-Konferenz = Abschlussveranstaltung des bag if Aufklärungsprojektes 
„Inklusionsunternehmen. MehrWert inklusive“, das von der Aktion Mensch und der Freudenberg 
Stiftung gefördert wurde und auf der bag if Jahrestagung 2018 seinen Auftakt feierte.

1



„Inklusionsunternehmen. MehrWert inklusive“, weil Inklusionsunternehmen (IU) einen Mehrwert 
schaffen - und zwar für Alle: Staat, Gesellschaft und insb. für die Menschen mit Behinderung, 
die in IU gleichberechtigt & inklusiv am Arbeitsleben teilnehmen. 
Diesen Mehrwert wollte das Aufklärungsprojekt sichtbar machen - und gleichzeitig darauf 
aufmerksam machen, dass die wahren Helden der Erfolgsgeschichte der IU, die Menschen mit 
& ohne Behinderung sind, die in IU arbeiten und dabei Konzept der Inklusion leben - tagtäglich 
u. völlig selbstverständlich: Unsere #Alltagshelden.
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Rückblick:
Durch Deutschland getourt und haben das Projekt in die Bundesländer / 
Landesarbeitsgemeinschaften getragen und dort weiterentwickelt. Mit Partnern vor Ort wurden 
regio. Aktivitäten initiiert, die zum Ziel hatten, IU & den inklusiv Arbeitsmarkt zu stärken.
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Beispiele regio. Aktivitäten: Informationskampagne Rheinland-Pfalz und Niedersachsen
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Beispiel regio. Aktivitäten: Vernissage des IU Alexianer Waschküche
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Projekte hat IU vor Ort besucht und von ihrer guten Praxis berichtet:
www.mehrwert-inklusive.de/alltagsheld/marktfuehrerin/
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Bildmarke für IU auf den Weg gebracht, die bundesweit bereits viele Betriebe nutzen, um 
sichtbar zu machen, dass sie ein Inklusionsbetrieb sind.

Bildmarke kann unter https://www.mehrwert-inklusive.de/materialien-zum-download/ 
heruntergeladen werden. 

Jedes anerkannte IU ist zur Nutzung berechtigt und ausdrücklich eingeladen. 

Ziele: Wiederkennungswert schaffen/ Bekanntheit von IU stärken.
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Imagebroschüre Inklusionsunternehmen: https://www.mehrwert-inklusive.de/wp-
content/uploads/2020/01/broschuere_web.pdf

Nutzung/ Verlinkung ausdrücklich erwünscht.
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Informationsportal Inklusionsunternehmen: https://www.mehrwert-inklusive.de/

Nutzung/ Verlinkung ausdrücklich erwünscht.
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Filme über Inklusionsunternehmen:

Imagefilm: https://www.youtube.com/watch?v=JqOCKY2FRfM&t=4s
Erklärfilm: https://www.youtube.com/watch?v=YBXu2XLli0I

Nutzung/ Verlinkung ausdrücklich erwünscht.
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Projekt zeigte Präsenz auf verschiedenen regio.. und überregio. Veranstaltungen, Messen & 
Festen.
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Februar 2021: Online-Kongress mit fast 400 angemeldeten Teilnehmenden zum Themen 
Inklusion am Arbeitsmarkt & IU
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2021 besonderer Themenschwerpunkt: öffentliche Auftragsvergabe
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Vergabe-Arbeitsgruppen unter dem Dach der jeweiligen lag if in 3 Pilotregionen: NRW, 
Hamburg, Berlin
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• Faktenblatt (Adressaten öffentl. Auftraggeber): https://vergabe.mehrwert-inklusive.de/wp-
content/uploads/2022/03/auftragsvergabe_faktenblatt_barrierefrei.pdf

• Handreichung (Adressaten Inklusionsunternehmen): https://vergabe.mehrwert-
inklusive.de/wp-
content/uploads/2021/12/auftragsvergabe_handreichung_barrierefrei_Stand-12.21.pdf

Nutzung/ Verlinkung ausdrücklich erwünscht. Print kann bei der bag if angefordert werden.
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Informationsportal zum Thema öffentliche Auftragsvergabe an IU: https://vergabe.mehrwert-
inklusive.de/

Nutzung/ Verlinkung ausdrücklich erwünscht.
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Unter „Rechtsgrundlagen“ werden die Rechtsgrundlagen eines jeden Bundeslandes 
dargestellt
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Unter „Gute Praxis“ befinden sich Berichte von Kommunen, die mit der öffentlichen 
Auftragsvergabe gezielt den inklusiven Arbeitsmarkt stärken.

https://vergabe.mehrwert-inklusive.de/gute-praxis/
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Projekt veranstaltet mit Unterstützung von Frau Rump (LWL) Workshop auf Dt. Vergabetag 
2021
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Ausblick: 

Gemeinsam mit DStGB wird bag if im Jahr 2023 eine Dokumentation mit dem Titel „Inklusion 
umsetzten - Inklusionsunternehmen durch kommunale Aufträge stärken“ publizieren
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Ausblick: 

bag if will prüfen, ob sie eine bag if Vergabe-Koordinierungsstelle aufbaut. Zunächst soll 
anhand einer Mitgliederbefragung (voraus. Ende 2022) der Bedarf erhoben werden.
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Im Austausch mit den AGs Vergabe stellte sich heraus, dass neben Wissen und 
Aufmerksamkeit bzw. Öffentlichkeitsarbeit, die Vernetzung & der Erfahrungsaustausch wichtige 
Erfolgsfaktoren für die Vergabe an IU sind. 
All diese Punkte sind im Programm der Vergabe-Konferenz berücksichtigt worden: Viel Spaß 
dabei!
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