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https://bag-if.de/integrationsunternehmen-in-zahlen/
https://bag-if.de/integrationsunternehmen-in-zahlen/
https://www.bibb.de/dokumente/pdf/Datenreport%202022_20102022_online.pdf
https://www.destatis.de/DE/Themen/Gesellschaft-Umwelt/Bildung-Forschung-Kultur/Weiterbildung/Publikationen/Downloads-Weiterbildung/weiterbildung-unternehmen-5215201209004.pdf?__blob=publicationFile
https://www.destatis.de/DE/Themen/Gesellschaft-Umwelt/Bildung-Forschung-Kultur/Weiterbildung/Publikationen/Downloads-Weiterbildung/weiterbildung-unternehmen-5215201209004.pdf?__blob=publicationFile
https://de.statista.com/statistik/daten/studie/152407/umfrage/befristet-und-unbefristet-erwerbstaetige-in-deutschland/
https://www.iwd.de/artikel/lange-im-betrieb-355822/#:~:text=Unternehmensgr%C3%B6%C3%9Fe.,waren%20es%20fast%2013%20Jahre
https://www.dgb.de/schwerpunkt/mindestlohn
https://www.bain.com/insights/introducing-the-net-promoter-system-loyalty-insights/
https://www.bain.com/insights/introducing-the-net-promoter-system-loyalty-insights/
https://www.rehadat-statistik.de/statistiken/berufliche-teilhabe/beschaeftigung/beschaeftigungsstatistik-schwerbehinderter-menschen/
https://web.ecogood.org/media/filer_public/73/da/73dab961-6125-4f69-bf7a-3c8613a90739/gwoe_arbeitsbuch_5_0_vollbilanz.pdf
https://www.destatis.de/DE/Themen/Arbeit/Arbeitsmarkt/Erwerbstaetigkeit/Tabellen/insgesamt.html
https://www.bmas.de/SharedDocs/Downloads/DE/Publikationen/Forschungsberichte/fb-607-entgeltsystem-fuer-menschen-mit-behinderungen.pdf?__blob=publicationFile&v=5
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